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 to ogólnopolski program z obszaru human resources (HR). Odpowiedzialny Pracodawca-Lider HR 2019
Jego celem jest upowszechniane oraz propagowanie pozytywnych wzorców, modeli i strategii działań w 
zakresie polityki personalnej oraz strategii integracji spraw personalnych z biznesowymi. 

Program adresowany jest do firm prowadzących działalność na terenie Polski, cechujących się 
szczególną dbałością o warunki pracy oraz rozwój pracowników. W wyniku analizy i weryfikacji 
uczestników Programu, powołana Kapituła wyłoni laureatów, którzy otrzymają tytuł i godło promocyjne 
Odpowiedzialny Pracodawca –Lider HR 2019. 
Pracodawcy zainteresowani otrzymaniem rekomendacji w konkursie "Odpowiedzialny Pracodawca – 
Lider HR 2019" (HR) mogą dokonać zgłoszenia drogą mailową na adres: marketing@pup-swietochlowice.

 pl
  
Głównym kryterium wyboru laureatów Programu jest szeroko rozumiana jakość zatrudnienia, w skład 
której wchodzą m.in. takie czynniki jak:

przestrzeganie prawa pracy
przestrzeganie przepisów BHP
możliwość podnoszenia kwalifikacji pracowników
dynamika rozwoju kadry
reputacja podmiotu gospodarczego
dynamika zatrudnienia
system motywacyjny
społeczna odpowiedzialność biznesu
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