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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Operator linii do belowania makulatury 817102

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Belowniczy.

e Operator balotnicy.

e Operator belownicy.

e Operator prasy do makulatury.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8171 Pulp and papermaking plant operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisdéw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e  badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w lutym 2019r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkédw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespof Ekspercki:

e  Daria Jankowska — Spétdzielnia Socjalna ,Zielony Punkt”, Kepice.
e  Maciej Marynowski — Ekspert niezalezny, Gdansk.
e  Halina Zwolska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e  Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e lIreneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e  Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e  Piotr Marcinkowski — International Paper Kwidzyn Sp. z 0.0., Kwidzyn.
e  Woijciech Pilc — Zespét Szkét Poligraficznych im. M. Reja w todzi, £édz.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréow spotecznych:

e Honorata Gruszka — Stowarzyszenie Papiernikdw Polskich, £édz.
e (Czestawa Sonta — Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego Poligraféw, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Operator linii do belowania makulatury’ obstuguje maszyny i linie stuzace do formowania luznej
makulatury w sprasowane bryty o okreslonych wymiarach i ciezarze.

2.2.Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Operator linii do belowania makulatury przygotowuje makulature do belowania, napetnia zasobnik
dozujacy makulature przeznaczong do belowania lub obstuguje uktad dozujgcy. Operator linii do
belowania makulatury przygotowuje belownice® albo linie do belowania i wyposaza w materiaty
pomocnicze, konieczne do otrzymania bel, zgodnie z wymaganiami odpowiednich norm, jak drut do
wigzania bel, bednarka® do opasywania bel i etykiety. Osoba zajmujaca stanowiska operatora czuwa
nad poprawna pracg systemu transportu gotowych balotéw’.

Sposoby wykonywania pracy

Operator linii do belowania makulatury wykonuje prace z wykorzystaniem metod, technik

i procedur zwigzanych m.in. z:

— przygotowywaniem i dozowaniem makulatury do belowania wedtug obowigzujacego,
znormalizowanego podziatu lub wedtug podziatu przyjetego w przedsiebiorstwie na podstawie
wymagan odbiorcy,

— recznym napetnianiem zasobnika dozujgcego makulature przeznaczong do belowania lub
nadzorowaniem automatycznego uktadu dozujgcego belownicy (tasmociggi, transport
ci$nieniowy’ i podciénieniowvlo),

— przygotowywaniem i uzbrajaniem belownicy lub linii do belowania w materiaty pomocnicze,
konieczne do otrzymania bel zgodnie z wymaganiami odpowiednich norm lub odbiorcy, jak drut
do wigzania bel, bednarka do opasywania bel, etykiety,

— obstugiwaniem belownicy lub linii do belowania zgodnie z instrukcja technologiczng
i instrukcjami BHP oraz ppoz.,

— sprawdzaniem prawidtowosci funkcjonowania poszczegdlnych podzespotéw belownicy lub linii,
takich jak napedu, podzespotu prasujgcego (dociskowego), wigzgcego, transporterdw,

— sprawdzaniem procesu formowania bel makulatury pod wzgledem prawidtowosci ich ksztattu,
ciezaru oraz stopnia sprasowania i obwigzania,

— prowadzeniem ewidencji ilosci zbelowanej makulatury i zapisow o pracy maszyny zgodnie
z zakresem czynnosci,

— konserwowaniem belownicy w zakresie podanym w obowigzkach stuzbowych.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Operator linii do belowania makulatury pracuje wewnatrz hal produkcyjnych lub na zewnatrz
budynkéw. Praca odbywa sie w umiarkowanym i duzym hatasie zwigzanym z pracg agregatu
hydraulicznego belownicy, w ktdry wyposazona jest wiekszos¢ belownic. Atmosfera w okolicy
belownicy niejednokrotnie jest mocno nasycona pytem z obrébki Scinkdw papieru lub tektury.

Operator linii do belowania makulatury wykonuje swojg prace z reguty na stojgco, w warunkach
narazenia na nadmierny hatas. Pracownik wykonujacy prace wyposazony jest w ubranie robocze,
ochronniki stuchu, rekawice robocze buty ochronne i okulary ochronne.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator linii do belowania makulatury w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— belownice,

— szczypce tnace i/lub uniwersalne do zarabiania drutu wigzgcego lub bednarki,

— topaty, miotly, narzedzia do zgarniania (zalezne od sposobu doprowadzania luznej makulatury),
— wozek widtowy,

— wozek paletowy,

— inne $rodki wtasciwe dla sposobu transportowania gotowych balotow,

— $rodki ochrony pracy.

Organizacja pracy

Operator linii do belowania makulatury w zaleznosci od miejsca pracy, zakresu wykonywanych
zadan i organizacji pracy w zaktadzie produkcyjnym moze pracowad indywidualnie lub zespotowo,
z osobami zajmujacymi sie obstugy zasypu belownicy oraz osobami odbierajagcymi gotowe baloty,
czesto dokonujgcymi rowniez zatadunku zbelowanej makulatury.

Operator linii do belowania makulatury pracuje zazwyczaj w systemie jedno- lub wielozmianowym,
w wymiarze 8 godzin dziennie. Bezposrednim przetozonym operatora linii do belowania makulatury
jest brygadzista lub kierownik.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenistwo pracy czfowieka

Operator linii do belowania makulatury w trakcie wykonywania pracy narazony jest m.in. na:

— urazy mechaniczne (zmiazdzenia, skaleczenia, sttuczenia spowodowane przez ruchome oraz
wirujgce czesci maszyn),

—  zagrozenia chemiczne (kontakt z substancjami wystepujgcymi w makulaturze),

—  kontakt z ostro zakoriczonymi metalowymi czesciami (zakoriczenia drutu lub bednarki),

—  pochwycenie przez drut/bednarke lub elementy wigzarki zakariczajgcej balot,

—  zapylenia zwigzane z cieciem papieru i tektury,

—  koniecznos¢ poruszania sie po $liskich, nierdwnych powierzchniach,

—  przegrzanie organizmu,

—  hatas maszyn i narzedszi,

— porazenie pradem elektrycznym.
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2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd operator linii do belowania makulatury wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— 0go6lna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ ukfadu krazenia,

— sprawnosc¢ uktadu oddechowego,

— sprawno$¢ ukfadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawno$é narzadu wzroku,

— sprawno$é narzadu stuchu,

— sprawnos¢ narzagdow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— ostrosé¢ wzroku,

— ostrosé stuchu,

— rozrdznianie barw,

— zmyst rGwnowagi,

— szybki refleks,

— zrecznosé rak;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— podzielnos¢ uwagi,

— uzdolnienie techniczne,

— wspotdziatanie i wspoétpraca w zespole (grupie);

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnosg,

— samokontrola,

—  rzetelnosg,

— doktadnosé,

— wytrwatosé i cierpliwosc,

— gotowos¢ do pracy w szybkim tempie,
— gotowos¢ do pracy indywidualnej,

— gotowos¢ do wspdtdziatania,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,
— dbatos¢ o jakos¢ pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Do podjecia pracy w zawodzie operator linii do belowania makulatury wymagany jest ogdlny dobry
stan zdrowia, sprawnos¢ fizyczna, prawidtowy wzrok i stuch, sprawnos¢ zmystu réwnowagi oraz rak,
sprawnos¢ uktadu oddechowego i uktadu krgzenia. Pod wzgledem wydatku energetycznego praca
w tym zawodzie nalezy do prac srednio ciezkich. Nie wystepujg w niej specyficzne obcigzenia
umystowe.
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Do przeciwwskazan uniemozliwiajacych prace w zawodzie operator linii do belowania makulatury
mozna zaliczy¢ m.in.:

— zaburzenia réwnowagi,

— epilepsjg,

— choroby ograniczajgce sprawnosé ruchowg i manualng,
— choroby ukfadu krazenia,

— wady serca,

— wady wzroku i stuchu niepoddajace sie korekgcji,

— choroby skéry,

— choroby uktadu oddechowego,

— niektdre choroby psychiczne.

Operator linii do belowania makulatury narazony jest na obcigzenia dynamiczne podczas
wykonywania recznych prac transportowych zwigzanych zasilaniem belownicy makulatura.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie operator linii do belowania makulatury
preferowane jest wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota
zawodowa) o profilu mechanicznym, drzewnym, papierniczym lub poligraficznym.

Pracodawcy preferujg osoby, ktére ukonczyty ksztatcenie i potwierdzity kwalifikacje zawodowe
w zawodach szkolnych (pokrewnych), takich jak: mechanik-monter maszyn i urzadzen, mechanik-
-operator maszyn do produkcji drzewnej, introligator oraz technik papiernictwa.

Alternatywne wyksztatcenie mozna uzyskaé na drodze rzemieslniczego przygotowania zawodowego
w zawodzie pokrewnym mechanik-monter maszyn i urzadzen oraz introligator.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

W zawodzie operator linii do belowania makulatury nie jest wymagane posiadanie tytutéw
zawodowych, kwalifikacji i szczegdlnych uprawnien. Jednakze podjecie pracy w tym zawodzie
ufatwia:

— posiadanie dyplomu potwierdzajgcego petne kwalifikacje zawodowe wyodrebnione w zawodach
pokrewnych (szkolnych) mechanik-monter maszyn i urzgdzen, mechanik-operator maszyn do
produkcji drzewnej, introligator i technik papiernictwa, uzyskane po zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne w zakresie kwalifikacji: MG.17 Montaz
i obstuga maszyn i urzadzen, MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzagdzen przemystu drzewnego,
AU.16 Realizacja procesow introligatorskich, AU.57 Produkcja mas witdknistych i wytworow
papierniczych, AU.58 Przetwdrstwo wytwordw papierniczych,

— posiadanie $wiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego w zawodzie pokrewnym
mechanik monter maszyn i urzadzen lub introligator, uzyskanego po spefnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez lzby RzemiesInicze.
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Dodatkowym atutem przy zatrudnianiu w zawodzie operator linii do belowania makulatury moze by¢:

— posiadanie suplementu Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe
zainteresowanego przez Izby Rzemieslnicze (do $wiadectwa czeladniczego i dyplomu
mistrzowskiego) oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne (do dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe),

— posiadanie certyfikatéw i Swiadectw potwierdzajgcych udziat w szkoleniach z zakresu zawoddéw
pokrewnych, czyli w zaleznosci od bazowego wyksztatcenia: mechanik-monter maszyn
i urzadzen, mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej, introligator oraz technik
papiernictwa,

— posiadanie certyfikatow i Swiadectw potwierdzajacych udziat w szkoleniach organizowanych
przez stowarzyszenia zawodowe i organizacje branzowe z zakresu obstugi maszyn papierniczych
lub przetwérczych,

— posiadanie uprawnien do kierowania wézkami widtowymi.

Prace w zawodzie operator linii do belowania makulatury moze wykonywad rowniez osoba, ktdra:

— zostata przyuczona do zawodu i uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy w przedsiebiorstwie
o charakterze przetwdrstwa papierniczego,

— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujgcej sie w ustugach mechanicznych,
papierniczych, drzewnych i poligraficznych,

— odbyta szkolenia organizowane przez pracodawcdéw, stowarzyszenia zawodowe, organizacje
branzowe, producentdéw maszyn papierniczych lub przetwdrczych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6.Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mo:zliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Nowo zatrudniony pracownik w zawodzie operator linii do belowania makulatury ma mozliwosc:

— rozpoczgé¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na stanowisko samodzielnego operatora,

— po nabyciu doswiadczenia zawodowego, wykazujgc sie odpowiednimi zdolnos$ciami
i umiejetnosciami organizacyjnych oraz umiejetnoscig pracy z ludzmi — awansowac na stanowisko
brygadzisty nadzorujgcego prace zespotu pracownikéw,

— potwierdzi¢ kwalifikacje: MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen przemystu drzewnego,
MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen, AU.16 Realizacja proceséw introligatorskich, AU.57
Produkcja mas witdknistych i wytwordw papierniczych, AU.58 Przetwdrstwo wytwordw
papierniczych — po ukoniczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uzyskac tytut czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie mechanik-monter maszyn i urzadzen
lub introligator,

— ksztatci¢ sie w szkole branzowej | stopnia (zawdd introligator, mechanik-monter maszyn
i urzagdzen, mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej) lub w technikum (w zawodzie
technik papiernictwa, technik mechanik, technik technologii drewna) i nastepnie po zdaniu
matury kontynuowaé nauke na uczelni wyzszej na kierunku papiernictwo i poligrafia, a nastepnie
awansowac na stanowisko kierownicze,

— rozwija¢ swoje kompetencje poprzez udziat w ksztatceniu i/lub szkoleniu w zawodach
pokrewnych,

— zatozyc¢ i prowadzié dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug przetwarzania makulatury.
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Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie operator linii do belowania makulatury nie ma mozliwosci
potwierdzenia kompetencji zawodowych w edukacji formalnej oraz pozaformalne;j.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzania przed Okregowa Komisjg Egzaminacyjng kwalifikacji zawodowych

przydatnych do wykonywania zawodu operator linii do belowania makulatury, wyodrebnionych

w zawodach pokrewnych (szkolnych), dla ktérych prowadzi sie ksztatcenie w systemie szkolnictwa

zawodowego, w zakresie kwalifikacji:

— MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen przemystu drzewnego (mechanik-operator maszyn
do produkcji drzewnej),

— MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen (mechanik-monter maszyn i urzadzen, technik
mechanik),

— AU.16 Realizacja proceséw introligatorskich (introligator),

— AU.57 Produkcja mas wtdknistych i wytwordw papierniczych (technik papiernictwa),

— AU.58 Przetwdrstwo wytwordow papierniczych (technik papiernictwa).

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie operator linii do belowania makulatury
oferuje system rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia uzyskanie tytutu
czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym mechanik-monter maszyn i urzadzen oraz
introligator. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz
dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator linii do belowania makulatury moze rozszerzaé swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. . - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik mechanik’ 311504
Technik papiernictwaS 311601
Technik technologii drewna’ 311922
Mechanik-monter maszyn i urza)dzerﬁS 723310
IntroligatorS 732301
Operator maszyn do produkcji papieru i tektury falistej 814305
Operator kalandréw wyrobdow papierowych 817101
Operator maszyny odwadniajacej celuloze 817103
Operator maszyny papierniczej 817104
Operator maszyny tekturniczej 817105
Operator pergaminiarki 817106
Operator urzadzen do impregnowania i powlekania wyrobéw papierowych 817108
Operator urzadzen do $cierania drewna 817111
Operator urzadzen rebalni drewna 817112
Operator urzadzen rozwitdkniajacych 817113
Mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnejS 817212
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3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator linii do belowania makulatury wykonuje réznorodne zadania, do

ktorych nalezg w szczegélnosci:

Z1 Przygotowywanie do pracy linii do belowania makulatury.
Z2 Obstugiwanie i nadzorowanie linii belujgcych makulature.
Z3 Utrzymywanie w gotowosci produkcyjnej linii do belowania makulatury.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Prowadzenie procesow belowania makulatury

Kompetencja zawodowa Kzl: Prowadzenie procesdw belowania makulatury obejmuje zestaw
zadan zawodowych Z1, Z2, Z3, do realizacji ktédrych wymagane s3 odpowiednie zbiory wiedzy

i umiejetnosci.

21 Przygotowywanie do pracy linii do belowania makulatury

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
przygotowywaniu materiatéw, maszyn
belu'gcychei urzadzen do belowania makulatury;

e Instrukcje obstugi maszyn i urzadzen belujgcych
makulature;

e Sposoby i procedury wtgczania i wytgczania
maszyn do belowania makulatury;

e Proces technologiczny belowania makulatury;

e Terminologie techniczng z zakresu belowania
makulatury;

e Budowe i zasady dziatania oraz instrukcje obstugi
maszyn, urzadzen i podzespotéw
wykorzystywanych do belowania makulatury;

e  Materiaty stosowane w obstugiwanych
maszynach do belowania makulatury;

e Chronologiczne zestawienie czynnosci przy
belowaniu makulatury;

e  Parametry bel makulatury uzyskiwane przez
obstugiwane belownice;

e  Zasady segregacji gromadzenia, magazynowania
i przekazywania do utylizacji odpadéw
i surowcow wtérnvchs;

e  Zasady bezpiecznego uzywania srodkow
transportu wewnatrzzaktadowego;

e  Zasady magazynowania makulatury do
belowania, zbelowanej makulatury, czesci
i materiatow.

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
przygotowywaniu materiatéw, maszyn
belujgcych i urzgdzen do belowania makulatury;
Obstugiwa¢ maszyny belujgce makulature
zgodnie z instrukcjg obstugi;

Witaczad i uruchamia¢ maszyne do belowania
makulatury i wytgczaé jg po skonczeniu pracy;
Przygotowywac (uzbrajac) linie technologiczng
do belowania makulatury w materiaty pomocnicze;
Rozrézniac etapy procesu technologicznego
belowania makulatury;

Postugiwac sie terminologia techniczna

z zakresu belowania makulatury;

Postugiwac sie dokumentacjg techniczng
maszyn, urzadzen i podzespotéw
wykorzystywang do belowania makulatury;
Rozpoznawac i dobiera¢ materiaty stosowane
do belowania makulatury;

Ocenia¢, czy ilos¢ materiatu w maszynie jest
wystarczajgca do wykonania zadania;
Sprawdzac prawidtowos¢ funkcjonowania
poszczegdlnych podzespotéw i podejmowac
decyzje o ewentualnej zmianie parametrow;
Rozpoznawac pomiary zbelowanej makulatury;
Segregowac powstajace podczas pracy surowce
wtdrne i umieszczaé je w odpowiednich
pojemnikach;

Zabezpieczac niebezpieczne dla sSrodowiska
odpady, przygotowywacé do utylizacji

i odpowiednio je sktadowac;

Uzywac zgodnie z przeznaczeniem srodki
transportu wewnatrzzaktadowego;

Lokalizowa¢ pomieszczenia do magazynowania
makulatury do belowania, zbelowanej
makulatury, czesci i materiatow.
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Z2 Obstugiwanie i nadzorowanie linii belujacych makulature

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
obstugiwaniu maszyn i urzadzen belujacych
makulature;

e Instrukcje i specyfikacje maszyn i urzadzen
wykorzystywanych do belowania makulatury;

e  Operacje wykonywane przez poszczegdlne
maszyny i urzadzenia belujgce makulature;

e  Zasady kontroli produkcji zbelowanej
makulatury zgodnie z dokumentacjg;

e Materiaty pomocnicze do belowania makulatury;

e Zasobniki dozujace™ do ktorych wktadana jest
makulatura przeznaczona do belowania;

e Urzadzenia wyjsciowe maszyn belujgcych
makulature;

e  Pomiary i rejestracje parametrow pracy maszyn
i urzadzen;

e  Zasady oznaczania zuzytych czesci
i przekazywania ich do regeneracji;

o Elementy sterujgce maszyn belujgcych
makulature;

e Sygnaty o nieprawidtowej pracy maszyny;

e  Procedury sktadania zapotrzebowania na
dostawe czesci i materiatéw eksploatacyjnych;

e Ewidencje ilosci zbelowanej makulatury i zapisy
pracy maszyny zgodnie z zakresem czynnosci;

e  Zasady kontrolowania i dokumentowania jakosci
wyrobdw;

e Definicje pojecia jakos¢ wyrobu®;

e Czynniki wptywajace na jako$¢ powstatej
zbelowanej makulatury.

e  Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
obstugiwaniu maszyn i urzadzen belujacych
makulature;

e  Obstugiwac maszyny i urzadzenia
wykorzystywane do belowania makulatury
zgodnie z instrukcjg;

e Ustawiac lub programowadé operacje, ktére maja
by¢ wykonywane przy uzyciu maszyny belujacej
makulature;

e Nadzorowad proces przebiegu produkcji zgodnie
z dokumentacjg;

e Rozpoznawac i eliminowac btedy produkcyjne;

e Rozpoznawac i dobiera¢ materiaty pomocnicze
do belowania makulatury;

o  Nakfadaé¢ makulature do obrobki na zasobnik
dozujacy;

e  Ustawiaé podajniki wejsciowe maszyn
belujgcych makulature do parametrow
obrabianego materiatu;

e  Doktada¢ makulature do belowania do
odpowiednich zasobnikéw;

e  Ustawiac parametry urzadzen wyjsciowych
maszyn belujacych makulature odpowiednio do
wykonywanej czynnosci;

e Wymieniac¢ lub uzupetniaé brakujace lub
nienadajgce sie do uzytku materiaty
pomocnicze;

e Odbieraé gotowe bele makulatury z urzadzenia
wyjsciowego;

e Rejestrowad dziatanie systemu sygnalizujacego
prawidtowy przebieg maszyn i urzadzen
belujacych makulature;

e  Zgtaszac potrzebe przekazania zuzytej czesci
eksploatacyjnej do wymiany lub regeneracji;

e  Wymienia¢ podzespoty i dokonywaé regulacji
maszyny belujacej;

e Lokalizowac elementy sterujgce maszyn
belujgcych makulature i uzywac ich do
sterowania pracg maszyny;

e Interpretowac sygnaty o nieprawidtowej pracy
maszyny belujgcej makulature i odpowiednio na
nie reagowac;

e Sktadac zapotrzebowania na dostawe czesci
i materiaty eksploatacyjne do osoby
odpowiedzialnej za zaopatrzenie;

e  Prowadzi¢ ewidencje ilosci zbelowanej
makulatury i zapisy pracy maszyn i urzadzen
zgodnie z zakresem czynnosci;

e Dobieracistosowac optymalne metody
i sposoby oraz narzedzia do kontroli jakosci
wyrobéw zbelowanej makulatury;
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e Interpretowac wyniki oceny jakosci;
e Dokumentowac jakosc i ilos¢ powstatych bel
makulatury.

Z3 Utrzymywanie w gotowosci produkcyjnej linii do belowania makulatury

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
czyszczeniu i konserwacji maszyn i urzadzen
belujgcych makulature;

Zasady czyszczenia i konserwacji maszyn

i urzadzen wykorzystywanych do belowania
makulatury;

Procedury czyszczenia i konserwacji maszyn

i urzadzen belujacych makulature po
zakorniczonej pracy;

Procedury sprawdzania i regulacji pracy maszyn
i urzadzen belujgcych makulature;

Objawy nieprawidtowego dziatania maszyn

i urzadzen wykorzystywanych do belowania
makulatury;

Przyczyny wad zbelowanej makulatury

w procesie formowania bel;

Objawy nieprawidtowego dziatania maszyn

i urzadzen oraz procedury wymiany czesci
eksploatacyjnych maszyn belujgcych makulature;
Harmonogram okresowych konserwacji maszyn
i urzadzen belujacych makulature;

Procedury wykonywania przez serwis
przegladdéw okresowych maszyn i urzadzen
belujgcych makulature;

Zasady wspotpracy z serwisem technicznym

w zakresie przegladdw, konserwacji i napraw
maszyn i urzadzen belujacych makulature;
Zasady usuwania z maszyn i urzadzen belujacych
makulature materiatdw eksploatacyjnych

i czyszczenia zasobnikow na te materiaty;
Procedury wewnatrzzaktadowe w zakresie
czyszczenia i konserwacji maszyn i urzgdzen
belujgcych makulature.

e  Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii przy
czyszczeniu i konserwacji maszyn i urzgdzen
belujgcych makulature;

e Dokonywac czyszczenia maszyn i urzadzen
belujgcych makulature;

e (Czyscic¢ i konserwowad maszyny i urzagdzenia
belujgce makulature stosujgc odpowiednie
procedury, narzedzia i srodki czyszczace;

e Sprawdzac i ocenia¢ poprawnos$¢ pracy maszyn
i urzadzen belujacych makulature;

o  Dokonywaé regulacji niezbednych do
prawidtowego dziatania maszyn i urzadzen
belujgcych makulature w zakresie
przewidzianym dla operatora;

e Wykonywac okresowg konserwacje maszyn
i urzadzen belujacych w zakresie przewidzianym
dla operatora;

e  Zgtaszac awarie maszyny i urzagdzen belujgcych
makulature przetozonemu podajac jej przyczyny
i objawy;

e Rozpoznawac wadliwg bele makulatury;

e Oceniaé nieprawidtowosci pracy maszyn
i urzadzen;

e Oceniaé, czy awaria badz usterka urzadzenia
wymaga serwisu;

e  Przygotowywac maszyny i urzadzenia do
przegladu przez serwis;

e  Wspotpracowacd z serwisem technicznym
w zakresie przegladéw, konserwacji i napraw
maszyn i urzadzen belujacych makulature;

e Udziela¢ pracownikowi serwisu informacji
koniecznych do przeprowadzenia przegladu
i naprawy maszyn i urzadzen belujgcych
makulature;

e  Usuwac i przekazywac do utylizacji materiaty
eksploatacyjne, ktdre nie mogg pozostac
w maszynie lub urzadzeniu po jej wytgczeniu
i odpowiednio czysci¢ zasobniki na te materiaty;

e Stosowac wewngtrzzaktadowe procedury
w zakresie czyszczenia i konserwacji maszyn
i urzadzen belujacych makulature. Zgtaszac¢
awarie urzadzen przetozonym.
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3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator linii do belowania makulatury powinien posiada¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialno$ci za skutki podejmowanych dziatan zwigzanych z pracg na
stanowisku operator linii do belowania makulatury.

e Planowania i organizowania czasu przeznaczonego na wykonanie zadan zawodowych operatora
linii do belowania makulatury.

e Wykonywania pracy samodzielnie i podejmowania wspétpracy w zorganizowanych warunkach
zaktadu pracy.

e Kontrolowania jakosci wtasnej pracy podczas wykonywania zadan zawodowych dotyczacych
procesow belowania makulatury.

e Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan zabezpieczajgcych przed
skutkami wystepujgcych zagrozen w Srodowisku pracy.

e Dbania o powierzone maszyny i urzagdzenia oraz bezpieczeristwo wtasne i wspétpracownikow.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z kulturg i etykg oraz normami i regulaminami
obowigzujgcymi na stanowisku pracy operatora linii do belowania makulatury.

e Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie uzytkowania i obstugi maszyn
i urzadzen do belowania makulatury.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos¢ wtasciwego wykonywania zadann zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujacego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
operator linii do belowania makulatury.

Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$é czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$é motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
[
N
w
~
6

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator linii do belowania makulatury

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Os6b Dorostych — projekt PIAAC (OECD).
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3.5.Powiagzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator linii do belowania makulatury nawigzujg
do opisdw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Pracownik w zawodzie operator linii do belowania makulatury moze podjg¢ prace m.in. w:
—  skupach makulatury,

— drukarniach prowadzacych produkcje w réznych technikach druku,

—  przedsiebiorstwach produkujacych papier, makulature, tekture,

—  przedsiebiorstwach przetwérstwa papierniczego,

—  firmach poligraficznych,

— introligatorniach przemystowych.

Operator linii do belowania makulatury z duzym doswiadczeniem zawodowym moze réwniez zatozy¢
wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, np. skup makulatury.

Zapotrzebowanie na prace w opisywanym zawodzie jest zréznicowana na terenie kraju, co zwigzane
jest z lokalizacjg duzych zaktadéw przemystowo-handlowych.

Obecnie (2019 r.) wedtug Barometru zawodow zawdd operator linii do belowania makulatury jest
zawodem deficytowym. Pracownicy w tym zawodzie sg poszukiwani na rynku pracy.

WAZNE:

Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Ranking (monitoring) zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl

Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
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pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl
Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie operator linii do belowania makulatury.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator linii do belowania makulatury mozna

uzyskadé:

— w branzowej szkole | stopnia, w pokrewnym zawodzie mechanik-monter maszyn i urzadzen,
mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej lub introligator,

— w technikum, w zawodzie technik papiernictwa, technik mechanik,

— w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktére umozliwia zdobycie tytutu
czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym mechanik-monter maszyn i urzadzen
i introligator.

Mozliwe jest réwniez uczestnictwo w kwalifikacyjnych kursach zawodowych w ramach kwalifikacji:

— MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen przemystu drzewnego (mechanik-operator maszyn do
produkcji drzewnej),

— MG.17 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen (mechanik-monter maszyn i urzadzen, technik
mechanik),

— AU.16 Realizacja procesow introligatorskich (introligator),

— AU.57 Produkcja mas widknistych i wytwordw papierniczych (technik papiernictwa),

— AU.58 Przetworstwo wytwordw papierniczych (technik papiernictwa),

organizowanych przez:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,

— osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen przemystu drzewnego, MG.17 Montaz
i obstuga maszyn i urzadzen, AU.16 Realizacja proceséw introligatorskich, AU.57 Produkcja mas
wtdknistych i wytwordéw papierniczych oraz AU.58 Przetwdrstwo wytwordw papierniczych,
potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator linii do belowania makulatury mozna
takze uzyska¢ w systemie rzemieslniczego przygotowania zawodowego, w zawodzie pokrewnym
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mechanik-monter maszyn i urzadzen lub introligator. Tytuty czeladnika i mistrza w tych zawodach, po
spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu, potwierdzajg lzby Rzemieslnicze.

Osoby, ktére uzyskaty powyzisze kwalifikacje, majg mozliwos¢ otrzymania réwniez suplementu
Europass do tych dokumentéw w jezyku polskim lub angielskim, co ma istotne znaczenie
w przypadku poszukiwania pracy za granica.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdow
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegaja zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody skfadajgce sie z trzech wielkich liter,
wskazujgcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujacych w klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegty réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkow zaktady zatrudniajgce operatorow linii do belowania makulatury
organizujg we wspotpracy z producentami maszyn szkolenia, podnoszgce kwalifikacje pracownikdéw.
Szkolenia i kursy doszkalajace moga réwniez organizowac:

— instytucje szkoleniowe,

—  prywatne firmy komercyjne,

—  stowarzyszenia i organizacje branzowe.

Przyktadowa tematyka szkole moze dotyczy¢:

—  obstugi i konserwacji narzedzi, przyrzagdéw, maszyn i urzgdzen do belowania makulatury,
—  segregacji i recyklingu’ papieru,

—  technologii belowania makulatury,

—  podzespotéw roboczych urzadzen.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami o ukonczeniu szkolenia.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus
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4.3.Zarobki 0s6b wykonujacych dany zawdd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2019 r.) wynagrodzenie miesieczne osdOb pracujgcych w zawodzie operator linii do
belowania makulatury jest zrdéznicowane i wynosi najczesciej od 2300 zt do 3500 zt brutto
w przeliczeniu na jeden etat. Pracownicy niedoswiadczeni mogg liczy¢ na zarobki okoto 2300 zt
brutto, natomiast doswiadczeni oraz efektywni pracownicy mogg otrzymywaé wynagrodzenia
zblizone do goérnej granicy tego przedziatu.

Poziom wynagrodzen osdb wykonujgcych zawéd operator linii do belowania makulatury uzalezniony
jest m.in. od:

—  stazu pracy i doswiadczenia zawodowego,

—  szczegbtowego zakresu zadan,

—  posiadanych uprawnien,

—  sytuacji na lokalnym rynku pracy,

—  rodzaju pracodawcy (prywatny, publiczny),

— liczby firm dziatajgcych na danym terenie,

— lokalizacji firmy,

—  koniunktury na rynku pracowniczym.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i mogga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie operator linii do belowania makulatury mozliwe jest =zatrudnienie o0séb
z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w zawodzie jest

identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych iorganizacyjnych warunkow

Srodowiska pracy oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), jesli niepetnosprawnos¢ jest mozliwa do skorygowania za
pomocg implantéw lub aparatéw stuchowych,

— z niewielkimi zaburzeniami gtosu, mowy (03-L), jesli umozliwiajg skuteczny kontakt
interpersonalny i komunikacje,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-L), jesli posiadana wada skorygowana jest odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia.

WAZNE:

Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.
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5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW(ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczacym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

e Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACIJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzient: 31.03.2019 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi
(t.j. Dz. U.z 2019 r. poz. 542).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 992, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 143, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 827, z pdin.
zm.).

e Ustawa z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1454, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioS$le (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267, z pdzn. zm.).

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe]j dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczgcych bezpieczenrstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 29 maja 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy produkcji masy celulozowej, papieru i wyrobow z papieru (Dz. U. Nr 64, poz. 651).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow i Ministrow Pracy i Opieki Spotecznej oraz Zdrowia
z dnia 22 listopada 1951 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadach poligraficznych
(Dz. U. Nr 65, poz. 447, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. 2 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pézn. zm.).
Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Literatura branzowa:

Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.: Poligraficzny stownik terminologiczny. Polska lIzba Druku,
Warszawa 1999.

Czubkowska S.: Jak papier robit papier. ,Polska Dziennik Battycki” z 17.04.2008.

Godlewska K.: Jakos¢ makulatury a selektywna zbiérka. ,Recykling” nr 33, 2015.

Jakucewicz S.: Papier do drukowania: witasciwosci i rodzaje. Michael Huber Polska, Warszawa
2010.

Panak J., Ceppan M., Dvonka V., Kasrpinsky L., Kordos P., Mikula M., Jakucewicz S.: Poligrafia
procesy i technika. Centralny Osrodek Badawczo-Rozwojowy Przemystu Poligraficznego,
Warszawa 2002.

Przeglad Komunalny — miesiecznik. ABRYS, Poznan.

Przybysz K., Wysocka-Robak A., Przybysz Z.: Recykling papierniczych mas witdéknistych. Zuzycie
wytwordw papierniczych, a pozysk makulatury. ,Przeglad Papierniczy” nr 1, 2001.

Recykling — miesiecznik. ABRYS, Poznan.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawoddw 2019. Raport podsumowujacy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Eko-Pak: http://www.eko-pak.net/news.php?newsID=40&lang=pl&action=view

Esbud.pl: https://esbud.pl/czym-jest-recykling-i-jakie-sa-jego-rodzaje

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie introligator:
https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/732301.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie mechanik-monter maszyn
i urzadzen: https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory
/formula_2017/723310.pdf
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e Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie mechanik-operator maszyn do
produkcji drzewne;j:
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/817212.pdf

e Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik papiernictwa:
https://www.cke.edu.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311601.pdf

e Qostdam: https://www.oostdam.pl/recykling-papieru-makulatury

e Papierniczy portal branzowy — https://www.rynekpapierniczy.pl — Torun

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Portal branzowy Centralnego Osrodka Badawczo-Rozwojowego Przemystu Poligraficznego —
http://www.cobrpp.com.pl

e Portal branzowy Gospodarka Odpadami — odpady.net.pl

e Portal branzowy Polskiej Izby Fleksograféw — http://flekso.pl

e Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf

e Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

e Recykling: http://recykling.pl

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Ulica Ekologiczna.PL: https://ulicaekologiczna.pl/technologie/po-co-nam-makulatura

e Urzad Pracy Podlasie: http://archiwum.up.podlasie.pl/uploads/upload_i/PnrzzZmP/
opisy_zawodow_na_strone/operator_linii_do_belowania_makulatury.pdf

e Wyszukiwarka opisdw zawoddw: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Wykaz standarddw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-
egzaminacyjnych

7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu—pionowy oraz poziomy. Awans pionowy oznacza
zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien—
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska nie pociagajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajgce efekt w postaci realizacji
zawodowe celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.
Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu

oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukorczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.
Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach

edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).
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Europejskie
RamyKwalifikacji
(ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotworczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotfecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktore zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadar zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji

kompetencji zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych

RamaKwalifikacji

Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.
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Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektorych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemow. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotfach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektdw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

1. poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

2. profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyrazZnie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Balot

Sprasowana i zwigzana porcja makulatury w postaci
prostopadtoscianu opuszczajgca balownice. Wymiary
i waga zalezg od wielkosci balownicy, ale réwniez od
czynnikow logistycznych przyjetej w przez
pracodawce takich jak, przechowywanie, transport
wewnatrzzaktadowy oraz zewnetrzny.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://dobryslownik.pl/slowo
/balot/2646

[dostep: 31.03.2019]
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2 Bednarka Inaczej tasma wykonana ze stali, materiat Definicja opracowana przez
pomocniczy wykorzystywany do zwigzywania zespot ekspercki na podstawie:
balotu. Zamiennik lub substytut drutu zaleznie od https://pl.glosbe.com/pl/pl/be
budowy wigzarki, w ktérg wyposazona jest dnarka
balownica. Rzadko stosowania w balownicach [dostep: 31.03.2019]

z recznym wigzaniem.

3 Belownica lub Urzadzenie wykorzystywane do formutowania Definicja opracowana przez
balownica lub surowcdw wtérnych (makulatury) w bryty zespot ekspercki na podstawie:
balotnica o okreslonych parametrach (bele/baloty). http://recykling.pl

[dostep: 31.03.2019]

4 Jakos¢ wyrobu Oznacza poziom doskonatosci produktu oraz jego Definicja opracowana przez

zdolno$¢ do zaspokojenia potrzeb klientow. zespot ekspercki na podstawie:
https://mfiles.pl/pl/index.php/J
ako%C5%9B%C4%87_produktu
[dostep: 31.03.2019]

5 Makulatura Niepotrzebne lub zniszczone wyroby papiernicze, Definicja opracowana przez
nadajace sie bezposrednio do wtdérnego zespot ekspercki na podstawie:
wykorzystania w innych celach niz byty https://sjp.pwn.pl/slowniki/ma
przeznaczone pierwotnie lub nadajace sie jako kulatura.html
jeden z surowcéw do produkcji nowego papieru. [dostep: 31.03.2019]

6 Maszyna Maszyna pobierajgca materiat z zasobnika lub Definicja opracowana przez

belujaca bezposrednio, ktdry nastepnie prasuje i wigze zespot ekspercki na podstawie:
w bele. https://www.oostdam.pl/recyk
ling-papieru-makulatury
[dostep: 31.03.2019]

7 Recykling Ztozony proces polegajacy na powtornym Definicja opracowana przez
wykorzystaniu odpaddéw po uprzednim ich zespot ekspercki na podstawie:
przetworzeniu. Powstate w ten sposéb materiaty https://esbud.pl/czym-jest-
zwykle stuzg do produkcji zupetnie nowych recykling-i-jakie-sa-jego-
produktéw — tych samych lub zupetnie innych. Ma rodzaje
to na celu wiele korzysci, ale przede wszystkim [dostep: 31.03.2019]
zmniejszenie eksploatacji zt6z naturalnych
i zarazem ograniczenie ilosci odpaddw, ktérych
wciaz przybywa. Gtéwnym celem procesu
recyklingu odpaddw jest jak najefektywniejsze
wykorzystanie zgromadzonych odpaddéw przy jak
najmniejszym naktadzie zaréwno energetycznym,
jak i surowcowym.

8 Surowiec Rodzaj odpaddéw produkcyjnych lub zuzyte produkty | Definicja opracowana przez

wtérny nadajace sie do ponownego przerobu. zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pwn.pl/slowniki/sur
owce%20wt%C3%B3rne.html
[dostep: 31.03.2019]

9 Transport Jedna z metod dostarczania makulatury do Definicja opracowana przez

ciSnieniowy balownic. Do transportu wykorzystuje sie zespot ekspercki na podstawie:

wentylator (dmuchawe) pchajacy o duzej https://odpady.net.pl
wydajnosci, ktéry pompujgc duze ilosci powietrza [dostep: 31.03.2019]
wywotuje w rurociggu tak duzy strumien pedzacego
powietrza, ze jest on w stanie unosi¢ skrawki
papieru/tektury. W ten sposdb mieszanina
makulatury i powietrza transponowana jest rurami
na znaczne odlegtosci.

10 | Transport Transport makulatury przy pomocy wentylatora Definicja opracowana przez

podcisnieniowy

(dmuchawy) ssacego. Osigga sie mniejsze zasiegi niz
przy wentylatorach pchajgcych.

zespot ekspercki na podstawie:
https://odpady.net.pl
[dostep: 31.03.2019]
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Zasobniki
dozujace

Zbiornik do czasowego przechowywania
makulatury, ktéry za pomocg mechanizmow
stopniowo wydziela materiat do belowania.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pwn.pl/slowniki/ma
kulatura.html

[dostep: 31.03.2019]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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