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Okres stazu Rodzaj odbywanych zaje¢ w okresie
od do stazu

podpis bezrobotnego podpis i pieczatka osoby
sprawujgcej nadzér nad odbywaniem stazu

podpis i pieczatka pracownika PUP podpis i pieczatka organizatora stazu (pracodawcy)
przyjmujacej karte - upowaznionej osoby



OPINIA ORGANIZATORA STAZU (PRACODAWCY)

Miejscowosc i data Podpis i pieczatka organizatora stazu (pracodawcy)

POUCZENIE:

Opinia powinna zawiera¢ informacje o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego i umiejetnosciach praktycznych
pozyskanych w trakcie stazu oraz zadaniach realizowanych przez bezrobotnego, kwalifikacjach lub umiejetnosciach
zawodowych pozyskanych w trakcie stazu.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegotowych
warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z dnia 2 wrzesnia 2009 r.), organizator stazu (pracodawca)
zobowigzany jest do niezwtocznego nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni, po zakonczeniu realizacji programu stazu
wydania bezrobotnemu powyiszej opinii.

Bezrobotny w terminie 7 dni od dnia otrzymania powyzszej opinii przedktada staroscie te opinie wraz ze
sprawozdaniem z przebiegu stazu.



