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„Ku Lepszej Przyszłości !”

Projekt realizowany przez Rudzką Agencję Rozwoju „Inwestor” sp. z o.o. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-20120, Oś priorytetowa IX Włączenie społeczne, Działanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 9.1.5 Programy aktywnej integracji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym 

Obszar realizacji:
· Ruda Śląska, 
· Bytom,
· Chorzów, 
· Katowice, 
· Świętochłowice, 
· Zabrze, 
· powiat gliwicki, 
· powiat mikołowski.

Okres realizacji:
01.01.2021 – 31.12.2022

Dla kogo?
1) osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym;
2) otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem  społecznym, w zakresie niezbędnym do wsparcia osób wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym w ramach projektu.

Ad.1) 
a) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej
Przesłanki których mowa powyżej to:
· ubóstwo;
· sieroctwo; 
· bezdomność; 
· bezrobocie;
· niepełnosprawność; 
· długotrwała lub ciężka choroba;
· przemoc w rodzinie; 
· potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 
· potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; 
· bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych;
· trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tekst jednolity: Dz.U.2020 poz.35);
· trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 
· alkoholizmu lub narkomanii; 
· zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 
· klęski żywiołowej lub ekologicznej; 
b) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
· [bookmark: _GoBack]bezdomni realizujący indywidualny program wychodzenia z bezdomności, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej;
· uzależnieni od alkoholu;
· uzależnieni od narkotyków lub innych środków odurzających;
· chorzy psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego;
· długotrwale bezrobotni w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy;
· zwalniani z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej;
· uchodźcy realizujących indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej;
· osoby niepełnosprawne, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym; 
c) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczające pieczę zastępczą oraz rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jedn. Dz. U. z 2017 poz. 697 z późn. zm.); 
d) osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestępczości zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 969); 
e) osoby przebywające w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych i młodzieżowych ośrodkach socjoterapii, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481); 
f) osoby z niepełnosprawnością – osoby z niepełnosprawnością w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepełnosprawnościami w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020; 
g) członkowie gospodarstw domowych sprawujący opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad osobą z niepełnosprawnością;
h) osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;
i) osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego i realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020; 
j) osoby odbywające kary pozbawienia wolności; 
k) osoby korzystające z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa.

Kryteria premiujące:

1) osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż jednej z przesłanek;
2) osoby o lekkim stopniu niepełnosprawności, osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, z niepełnosprawnością sprzężoną oraz os. z zaburzeniami psychicznymi, w tym os. z niepełnosprawnością intelektualną i os. z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi;
3) osoby lub rodziny korzystające z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020;
4) osoby, rodziny lub środowiska zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w związku z realizacją programu rewitalizacji, o których mowa w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 .

Ku Lepszej Przyszłości ! to:

1) STREFA DIAGNOZY I PLANOWANIA
· indywidualna ścieżka reintegracji;
· warsztaty asertywności i pracy w zespole (16h) - dla Uczestników/-czek zwrot kosztów dojazdów.

2) STREFA WIZERUNKU I ZDROWIA PSYCHICZNEGO
· indywidualne wsparcie doradcy osobistego (przez cały okres projektu);
· indywidualne wsparcie psychologiczne (2h);
· warsztaty z kreowania wizerunku (16h) – dla Uczestników/-czek zwrot kosztów dojazdów;
· kuferki kosmetyczne dla Uczestników/-czek.

3) STREFA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
· szkolenia zawodowe (dla 24 osób) – dla Uczestników/-czek przewidziano stypendium szkoleniowe (1304,87 zł brutto wraz z pochodnymi przy założeniu 150h szkolenia) orz zwrot kosztów dojazdu;
· sześciomiesięczne staże zawodowe - dla Uczestników/-czek przewidziano stypendium stażowe w wysokości 1536,49 zł brutto (dla 10 osób) oraz zwrot kosztów dojazdu. Dla pracodawcy przewidziano refundacje kosztów badań lekarskich, szkoleń BHP, kosztów zakupu materiałów i narzędzi związanych ze stanowiskiem stażu wynagrodzenie opiekuna stażysty (max 5000,00 zł na stażystę);
· pośrednictwo pracy.

4) STREFA WSPARCIA RODZINY
· wsparcie opiekuna środowiskowego;
· mobilny punkt ekspercki (np. wsparcie prawne, księgowe, konsultacje zdrowotne etc. – 3h);
· warsztaty edukacyjne z zakresu kompetencji cyfrowych (robotyka – 25h) – wsparcie przeznaczone dla Uczestników/Uczestniczek projektu i ich rodzin (dzieci) .

Przewidywane rezultaty:

1) 36 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem;
2) min. 12 osób uzyska nowe kwalifikacje lub kompetencje;
3) min. 9 osób uzyska zatrudnienie.


Kontakt w ramach projektu:

Doradca osobisty – Marcin Lipka tel. 032 248 77 86 wew. 22,
e-mail: mlipka@rarinwestor.pl


Więcej informacji na www.rarinwestor.pl




[image: ]Projekt  „Ku Lepszej Przyszłości !” 
współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
image1.png
RUDZKA AGENCJA ROZWOIU
"INWESTOR" s¢.z00.




image2.png
Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

4y Slaskie.

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

**x

** %

* ok

ek





